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OBJETIVO DEL CURSO

En este Curso se verdan puntos
necesarios que ayuden a la gestiéon de
la Seguridad y de la Salud de toda
empresa u organizacion.

DIRIGIDO A:

Gerentes, directores, jefes,
coordinadores, supervisores,
monitores, consultores, inspectores
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VIARIU L

SESION N° 1: INTRODUCCION AL SISTEMA OPERATIVO - UTILITARIOS DE ARCHIVOS

B Historia de la seguridad y revolucién industrial.
B La salud ocupacional y seguridad industrial.

B Creacidon de la seguridad y salud en el trabajo.

B Surgimiento de la seguridad en el trabgjo.

B La seguridad y salud en el trabajo por la OIT

B Surgimiento de la seguridad e higiene industrial.

SESION N° 2Y N° 3: NORMATIVAS NACIONALES E INTERNACIONALES
QUE APLICAN A LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

B Normas internacionales de seguridad y salud en el trabajo - Peru.

B Normas Internacionales de seguridad y salud en el trabqgjo.

# Normas Emitidas Por La Organizacién Internacional Del Trabajo (OIT).
B Otras normas supra nacionales sobre seguridad y salud en el trabgjo.



VARIU L 190

SESION N° 4: IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOS
Y CONTROLES (IPERC)

B Identificacion de los peligros existentes en un drea de trabagjo.

B Identificacion de los posibles riesgos ante la identificacion de
los peligros.

B Medidas de control a tomar ante la identificacién de los
peligros y sus riesgos.

§ Elaboracidon de la matriz IPERC.

SESION N°5Y N° 6: IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOS
Y CONTROLES (IPERC).

B Definiciones de Accidente de Trabajo (AT).

B Acciones a tomar ante un AT.

B Causas de los accidentes.

B Comité de seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente.
B Elaboracion del Flujo de proceso de AT.



D
A

VIARIU L l

SESION N° 7: PASOS PARA LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE GESTION
Y SALUD EN EL TRABAJO

B Identificacidon de la normativa legal vigente.

B Verificacidén de la identificacidn de los peligros y evaluacion y
valoracidon de riesgos.

B ldentificacion de las amenazas y evaluacion de vulnerabilidad.

B Cumplimiento del cronograma de capacitacion.

B Evaluacion de los programas de vigilancia epidemiolégica.

SESION N° 8: TALLER PRACTICO E IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA
DE GESTION Y SALUD EN EL TRABAJO BASICO

B Actividad prdactica en la elaboracién secuencial de una
implementacion de un SGST.
# Trabajo en Equipo.
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